
Das DRK ist Spitzenverband der freien Wohlfahrtspflege und die größte Hilfsorganisation Deutschlands. 

Für unsere betreuten Wohneinrichtungen und Seniorenwohnungen suchen 

wir eine/n

Quartiersmanager/in
für Henstedt-Ulzburg, Kaltenkirchen und Bad Bramstedt

In Teilzeit (bis zu 30 Stunden/Woche)

Wir bieten Ihnen eine Arbeitsstelle, die Sie selbst mit entwickeln und mitgestalten dürfen:

Sie verwalten unsere Interessentenlisten für unsere Wohnungen und sind für die Koordination von  

Wohnungsbesichtigungen, -übergaben sowie Ein- und Auszüge verantwortlich . Sie sind Ansprechpartner für die 

Bewohner vor Ort und verantworten die Essensbestellung und –abrechnung. Zudem unterstützen Sie unsere 

Betreuungskräfte bei der Planung von Aktivitäten und Veranstaltungen in unseren Einrichtungen.

Wir benötigen von Ihnen:

• Abgeschlossene Ausbildung im Sozial- oder Servicebereich

• Grundlegende EDV Kenntnisse (Outlook, Excel und Word)

• Teamfähigkeit, Empathie und Kommunikationsstärke

• Die Fahrerlaubnis für einen PKW

Das dürfen Sie von uns erwarten:

• Eine tarifliche Vergütung nach dem DRK Reformtarif mit einigen Extras

• Jährliche Mitarbeiterjahresgespräche

• Beteiligung an Kitakosten

• Die DRK-Card als zusätzlicher Bonus

• 30 Tage Jahresurlaub 

• Weihnachts- und Urlaubsgeld

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden im Rahmen der Regelungen des SGB IX vorrangig 

berücksichtigt. Wir bevorzugen digitale Bewerbungen. Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir schriftlich 

eingehende Bewerbungen nicht zurücksenden können. Wir freuen uns, über Ihre Bewerbungsunterlagen per Post 

oder im E-Mail Format unter der Referenz-Nr: 2024-05-07 SE bis zum 20.05.2024 an

DRK Pflegedienste Segeberg gGmbH

Mats Grams

Am Ehrenhain 2

24568 Kaltenkirchen

Telefon 04191-802280

eMail: jobs@drk-segeberg.de


