Der DRK Kreisverband e.V. ist im Kreis Segeberg Trager von verschiedenen Einrichtungen und sozialen Diensten. Unter
anderem betreiben wir 16 Kindertagesstéatten. Wir sind erfolgreich, weil wir die Kinder mit Achtung, Wertschatzung und
gezielter Férderung fir das Leben starken. Wenn Sie mit Leidenschaft und Empathie ihren Beruf leben, dann freuen wir

uns, Sie kennenzulernen. Ab Februar 2025 suchen wir SI€ fiir unsere ,Kindertagesstatte Schaferkampsweg“in
24558 Henstedt-Ulzburg als

Kita-Leitung (m/w/d)

Vollzeit, befristet fir die Elternzeitvertretung

Die DRK Kita Schaferkampsweg wurde im Juni 2020 auf dem Rhen, in ruhiger Lage eingebettet in ein Neubaugebiet und
den Sportplatzen der Gemeinschaftsschule, eréffnet. Die Offnungszeiten sind von 7.00-16.00 Uhr.

In der Lebenswelt der DRK Kita forschen, entdecken, spielen, lernen, singen, lachen, streiten und vertrauen sich 30
Krippen- und 60 Elementarkinder. 15 p&dagogische Fachkrafte und eine freigestellte Einrichtungsleitung begleiten die
Kinder in individuellen Bildungs-, Lern- und Entwicklungsprozessen der Kita auf Grundlage sicherer und verlasslicher
Bindungen zu Kindern und Eltern. Jeder Mensch ist willkommen.

Gute Grinde bei uns zu arbeiten:

» Eine Eingruppierung nach dem DRK Reformtarif mit Zulagen

» Bei uns bekommen Sie 30 Tage Jahresurlaub, 3 Zusatzurlaubstage sowie Urlaubs-und Weihnachtsgeld
» Gern erhalten Sie bei uns auch einen Zuschuss zu den Kita-Gebihren

» Selbstverstandlich bekommen Sie auch einen Zuschuss zu Ihrer privaten Altersvorsorge

» DRK Mitarbeiter-Card

» Eine qualifizierte Einarbeitung entsprechend unseres Einarbeitungskonzeptes

» Einen attraktiven Arbeitsplatz

» Ein offenes und freundliches Betriebsklima

» Die Mdglichkeit der Weiterentwicklung und regelméaRige Weiterbildung

Wir suchen eine Leitung (m/w/d), die

» Leitungs-und Fihrungsaufgaben tbernimmt und unser bestehendes Konzept kontinuierlich weiterentwickelt
» Elternarbeit initiativ gestaltet

» Personal ressourcenorientiert fuhrt

» kooperativen Fuhrungsstil lebt

» die Zusammenarbeit mit den Birgermeistern und dem Amt pflegt

lhr Profil:

» Sie sind eine erfahrene Fachkraft aus dem péadagogischen Tatigkeitsfeld (Erzieher*in, Sozialpddagoge*in, o. &.)

» Sie verfugen Uber Erfahrungen in der Arbeit mit Kindern bis 6 Jahren

» Sie verflgen Uber Organisationsfahigkeit, um die Belange einer Kita zu steuern

» Sie verflgen Uber ein hohes Mal3 an Kreativitat und Eigeninitiative

» Sie sind sehr teamfahig und eine gute Kommunikation ist lhre Stéarke ebenso wie ein gutes Durchsetzungsvermdagen
» Sie sind zuverlassig, verantwortungsbewusst und konfliktfahig

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden im Rahmen der Regelungen des SGB IX vorrangig bertcksichtigt.
Wir begriRen Bewerbungen von Menschen mit einem Migrationshintergrund.

Die Zufriedenheit liegt uns sehr am Herzen und wir wiinschen uns eine ausgewogene Work-Life Balance fir unsere
Beschaftigten. Gemeinsam mdéchten wir mit lhnen die Zukunft fiir Mitarbeiter und Kinder gestalten! Wir bevorzugen
digitale Bewerbungen. Bitte haben Sie Versténdnis dafir, dass wir schriftlich eingehende Bewerbungen nicht
zuriicksenden kénnen. Wir freuen uns, Giber lhre Bewerbungsunterlagen per Post oder im E-Mail Format unter der
Referenz-Nr: 2024-11-10 SE an

DRK Kindertagesstatten Segeberg gGmbH

Wiebke Colmorgen

Kurhausstralie 57

23795 Bad Segeberg DeUtSChes
Tel. 04551 / 992-0 Rotes

E-Mail: jobs@drk-segeberg.de Kreuz
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