Wir moéchten unser Team erweitern und suchen Dich fir die
ambulante Pflege in 25560 Schenefeld

als

Medizinische/r Fachangestellte/r oder Alten- und
Krankenpflegehelfer/in mit Ausbildung (m/w/d)

zum nachstmaoglichen Zeitpunkt in Teil- oder Vollzeit (unbefristet)
Gute Grunde bei uns zu arbeiten:

» Eine Eingruppierung nach dem DRK Reformtarif mit Zulagen

* Bei uns bekommen Sie 30 Tage Jahresurlaub sowie Urlaubs-und Weihnachtsgeld
» Gern erhalten Sie bei uns auch einen Zuschuss zu den Kita-Gebihren

» Selbstverstandlich bekommen Sie auch einen Zuschuss zu lhrer privaten Altersvorsorge
+ DRK Mitarbeiter-Card

» Eine qualifizierte Einarbeitung entsprechend unseres Einarbeitungskonzeptes

» Einen attraktiven Arbeitsplatz

» Ein offenes und freundliches Betriebsklima

» Die Mdglichkeit der Weiterentwicklung und regelméaRige Weiterbildung

» Dienst-Smartphone

» Jahrliche Mitarbeiterjahresgespréache

Du arbeitest engagiert und professionell und verfligst Uber ein hohes Mal3 an Einfiihlungsvermégen. Du bist bereit,
bei der Umsetzung des Strukturmodells mitzuwirken, méchtest Dich gern beruflich weiterentwickeln und hast Lust,
in einem tollen Team mitzuwirken?

Der wichtigste Faktor fur unseren Erfolg ist das tagliche Engagement unserer motivierten Mitarbeiter. Wir sind stolz
darauf, unseren Mitarbeitern familienfreundliche Arbeitszeiten und einen sicheren Arbeitsplatz in Wohnortndhe
bieten zu kdnnen.

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden im Rahmen der Regelungen des SGB IX vorrangig bertcksichtigt. Wir
begriRen Bewerbungen von Menschen mit einem Migrationshintergrund.

Wir bevorzugen digitale Bewerbungen. Bitte habt Verstéandnis dafir, dass wir schriftlich eingehende Bewerbungen
nicht zuriicksenden kénnen. Wir freuen uns auf Deine Bewerbungsunterlagen per Post oder E-Mail bis zum
25. April 2025 mit der Angabe der Referenz Nr: 2025-03-28 Stbg an:

DRK Pflegedienste Steinburg gGmbH DeutSCheS

z.Hd. Carsten Kemna

BahnhofstraRe 11 Rotes

25524 ltzehoe

Telefon 04821/6790-0 Kreuz
eMail: jobs@drk-steinburg.de



