,,Ich musste wohl erst die Tagespflege
entdecken, um mich wieder fast so jung
zu fiihlen wie — die Rolling Stones.“

Bunter, munterer,
geselliger.
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Wir erweitern und starken unseren Tagespflege Bereich
Bei uns steht Engagement an erster Stelle! Wir suchen motivierte Mitarbeiter, die unsere Géaste mit Herzblut betreuen
und dabei familiare Arbeitszeiten von Montag bis Freitag geniel3en mochten. Fir unsere Tagespflege Einrichtung

in 24616 Brokstedt, die insgesamt 16 Gasten ein Ort zum Wohlfiihlen und der Gemeinschatft bietet, ,,suchen wir
SIE“ als

Pflegefachkraft (m/w/d)

20 Std./ Woche, Beginn mdglich ab Februar 2025, unbefristet
Unsere Starken sind lhr Vorteil:

* intensive Einarbeitung

+ Familienfreundliche Arbeitszeiten bei einer 5 Tage Woche

« Attraktives Vergitungssystem in Anlehnung an den DRK Reformtarifvertrag

* DRK Mitarbeitercard

» 30 Tage Jahresurlaub

* RegelmaRige Fortbildungen und Schulungen

* Auf Wunsch Teilnahme an der betrieblichen Altersvorsorge

» Beteiligung an Kinderbetreuungskosten bei sozialversicherungspflichtiger Beschéaftigung

Wir wiinschen uns:

» abgeschlossene Ausbildung zum examinierten Altenpfleger oder Gesundheits- u. Krankenpfleger (m/w/d)
+ Kenntnisse in der Pflegedokumentation/-planung nach dem Strukturmodell

* Motivation und Freude an der Arbeit mit Menschen

* Interesse an kontinuierlicher Fortbildung

» freundliches Auftreten, Verantwortungsbewusstsein, Teamfahigkeit und Flexibilitat

+ wertschatzenden Umgang mit unseren Tagesgasten, Angehdrigen und Teamkollegen

Wir verstehen uns als Team und méchten gemeinsam mit lhnen, den Besuch unserer Géaste in der Tagespflege
gestalten.

Der wichtigste Faktor fir unseren Erfolg ist das tagliche Engagement unserer motivierten Mitarbeiter.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann machen Sie sich nun ein Bild von uns! Wir bevorzugen digitale Bewerbungen.

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden im Rahmen der Regelungen des SGB IX gleichrangig bertcksichtigt.
Bitte haben Sie Versténdnis daflr, dass wir schriftlich eingehende Bewerbungen nicht zuriicksenden kénnen. Wir
freuen uns, Uber Ihre Bewerbungsunterlagen per Post oder im E-Mail Format unter der Referenz-Nr: 2025-01-04 SE
bis zum 09.03.2025 an

DRK Pflegedienste Segeberg gGmbH DeUtSChes
z.Hd. Anja Czech ROteS
Kurhausstraf3e 57 Kreu y 4

23795 Bad Segeberg
Telefon 04551/992-0
Mail: jobs@drk-segeberg.de
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